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ORDEN 110/2020, DEL CONSEJERO DE CIENCIA, UNIVERSIDADES E INNOVACION
POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA CONTRATACION DE AYUDANTES DE
INVESTIGACION Y TECNICOS DE LABORATORIO COFINANCIADAS EN UN 91,89% POR
EL FONDO SOCIAL EUROPEO A TRAVES DEL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO
JUVENIL Y LA INICIATIVA DE EMPLEO JUVENIL (YEI) PARA EL ANO 2020.

Mediante la Orden 1921/2016, de 15 de junio, del Consejero de Educacion, Juventud
y Deporte, se aprobaron las bases reguladoras para la contratacion de ayudantes de
investigacion y técnicos de laboratorio cofinanciadas por Fondo Social Europeo a través del
Programa Operativo de Empleo Juvenil y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI) que tienen por
objeto la contratacion por los centros de investigacién de jévenes mayores de 16 afios y
menores de 30 afios que no tengan ninguna ocupacion laboral ni se encuentren estudiando o
realizando algun ciclo formativo.

Las citadas bases reguladoras han sido modificadas parcialmente mediante la Orden
1662/2017, de 11 de mayo, del Consejero de Educacion, Juventud y Deporte con el fin de
adecuarlas ala Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como a lo dispuesto en el Acuerdo de 31 de octubre de 2016,
por el que se aprueba el codigo ético de los altos cargos de la Administracién de la Comunidad
de Madrid

Las presentes ayudas se encuadran en el marco de la Ley 18/2014, de 15 de octubre,
y en el Programa Operativo de Empleo Juvenil. La citada Ley 18/2014 regula en su titulo IV el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil y el procedimiento de atencion a los beneficiarios del
mismo, que son fundamentalmente los jévenes de 16 a 30 afios que no estén trabajando ni
tampoco estén recibiendo formacion. La Ley prevé una serie de medidas que podran
adoptarse por las distintas Administraciones, asi como por las entidades privadas, con el fin
de favorecer la empleabilidad de estos jovenes.

De conformidad con las atribuciones que me confiere el articulo 41 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, en relacion
con el articulo 13 del Decreto 52/2019, de 19 de agosto, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, por el que se establece el nimero y denominacién de las Consejerias de la
Comunidad de Madrid, el 6rgano concedente de estas ayudas es el titular de la Consejeria de
Ciencia, Universidades e Innovacién y en base a las mismas,

DISPONGO

Primero. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. En cumplimiento del articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se procede a hacer publica la convocatoria de 272 ayudas para la realizacion
de contratos para ayudantes de investigacion y de 150 ayudas para la realizacion de contratos
para técnicos de laboratorio, con el fin de que las personas jévenes no ocupadas, ni integradas
en los sistemas de educacion o formacion puedan recibir una oferta de empleo y asi fortalecer
los equipos de investigacion que desarrollan su trabajo en las areas de interés estratégico
para la Comunidad de Madrid, en régimen de publicidad, objetividad y concurrencia
competitiva, segun lo establecido en las bases reguladoras recogidas en la Orden 1921/2016,
de 15 de junio, publicadas en el BOCM n° 153, pagina 46, el 29 de junio de 2016, modificadas
parcialmente mediante la Orden 1662/2017, de 11 de mayo, del Consejero de Educacion,
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Juventud y Deporte, publicada en el BOCM n° 130, pagina 281, el 2 de junio de 2017.

2. Los objetivos que se pretenden con estas ayudas son los siguientes:

a) Que las personas jovenes no ocupadas, ni integradas en los sistemas de educacion
o formacién, puedan recibir una oferta de empleo tras acabar la educacion formal o quedar
desempleadas.

b) Fortalecer los equipos de investigacién con la contratacién de ayudantes de
investigacion y técnicos de laboratorio que colaboren en las &reas de interés estratégico para
la Comunidad de Madrid.

¢) Promover la sinergia con el resto de las acciones que hayan recibido financiacién
de la Direccion General competente en materia de investigacion y por lo tanto aumentar la
competitividad de los grupos de investigacion de la region.

Segundo. Financiacion de las ayudas.

1. La financiacion de las ayudas se distribuira durante dos afios como se indica en el
siguiente parrafo:

El gasto para cada afio del contrato es de 6.120.000 € para la contratacion de
ayudantes de investigacion y de 2.850.000 € para la contratacion de técnicos de laboratorio.

El gasto total de la convocatoria queda distribuido de la siguiente forma:

Afio 2020 8.970.000 €
Afio 2021 8.970.000 €
Total 17.940.000 €

La financiacién de esta convocatoria se realizara con cargo al subconcepto 78200 del
programa 466A del Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid.

2. Estas ayudas estaran cofinanciadas por el Fondo Social Europeo (FSE) a través del
Programa Operativo de Empleo Juvenil, con tasa de cofinanciacion del 91,89%, en el eje 5
del POEJ, “Integracion sostenible en el mercado de trabajo de las personas jovenes que no
se encuentran empleadas, ni participan en los sistemas de educacion ni formacion, en
particular en el contexto de la Garantia Juvenil —IEJ/FSE”-, dentro de la prioridad de inversién
8.2 “laintegracion sostenible en el mercado de trabajo de los jévenes, en particular de aquellos
sin trabajo y no integrados en los sistemas de educacién y formacién asi como los jovenes
que corren el riesgo de sufrir exclusion social y los procedentes de comunidades marginadas,
también a través de la aplicacion de Garantia Juvenil”; y Objetivo Especifico 8.2.4 “aumentar
la contratacion de caracter indefinido de las personas jovenes no ocupadas y no integradas
en los sistemas de educacion o formacion, a través de la intermediacion y de los incentivos
economicos”.

Tercero. Beneficiarios de las ayudas.

Los beneficiarios de estas ayudas seran las universidades, hospitales publicos de la
red hospitalaria de Madrid, organismos publicos de investigacion y fundaciones dedicadas a
la investigacion con sede en la Comunidad de Madrid, que deseen contratar ayudantes de
investigacion y técnicos de laboratorio que apoyen y fortalezcan a los grupos de investigacion
en los que se incorporen.
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Cuarto. Tutor responsable de ayudantes de investigacion y técnicos de laboratorio.

1. El organismo solicitante propondra un tutor responsable del trabajo a realizar por
cada puesto de trabajo ofertado, que sera un investigador con grado de doctor que tenga una
situacion laboral permanente en la institucion.

2. Cada tutor podra ser propuesto para dirigir a un Unico puesto de trabajo, bien para
ayudante de investigacion o para técnico de laboratorio.

3. Los ayudantes de investigacion y técnicos de laboratorio formaran parte del personal
de apoyo de los departamentos en los que se integren y que seran los mismos en el que estén
integrados sus tutores.

4. El tutor del contratado sera el responsable de supervisar su trabajo asi como de
emitir los informes anuales o finales del contrato, o sobre cualquier posible incidencia que
surja durante el periodo de duracion del contrato.

Quinto. Requisitos de los jovenes a contratar en la convocatoria.

Los contratados a los que se refiere esta orden deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1 Estar inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil en la fecha de
la firma del contrato y estar en situacién de beneficiarios en dicho fichero en esa fecha. El
proceso de inscripcidn se podra solicitar, de acuerdo a lo establecido en el articulo 98 de la
Ley 18/2014, de 15 de octubre, bien de forma teleméatica a través de la sede del Ministerio de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, bien de forma no telemética para las excepciones
contempladas en el citado articulo. La informacion asi como el procedimiento para darse de
alta en el fichero, en el caso de que no estuvieran ya inscritos, se puede encontrar en el
siguiente enlace: http://www.sepe.es/garantiajuvenil/es/accesoJovenes.html

2 No estar vinculados laboralmente con la institucion que les contrate en la fecha de
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

3 Estar en posesion de la titulacién exigida en la fecha de firma del contrato con las
instituciones.
a) Titulacibn exigida para ayudantes de investigacion: Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Diplomado, Graduado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.
b) Titulacién exigida para técnicos de laboratorio: Técnico o Técnico Superior, en el
marco de la formacién profesional del sistema educativo.

En el caso de estar en posesion de un titulo académico extranjero, se debera
disponer de la correspondiente credencial de homologacion al titulo equivalente en
Espafa, expedida por el érgano competente para el reconocimiento de titulos y
cualificaciones extranjeras de educacién en el Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional.

Los documentos acreditativos de estos requisitos se aportaran tal como se indica en
el punto 6 del apartado decimotercero.
Sexto. Duracién de las ayudas.

La duracion de las ayudas a los contratos es de dos afios.

Séptimo. Pago y dotacidon de los contratos.

1. La Comunidad de Madrid aportara las siguientes cantidades por afio de contrato,
incluida la Seguridad Social de la empresa:
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a) Ayudantes de investigacion: 22.500 €/afio.
b) Técnicos de laboratorio: 19.000 €/ano.

En ningln caso estas cantidades podran dedicarse al pago de la indemnizacion por fin
de contrato, si existiere.

2. Los organismos beneficiarios podran incrementar, y nunca disminuir, las cantidades
recogidas en el punto 1 de este apartado séptimo siempre que los fondos utilizados para tal
fin sean compatibles con estas ayudas.

3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 10.1. de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad de Madrid y en el articulo 16.1.c de la Ley 5/1998, de 7 de
mayo, de Fomento de la Investigacion Cientifica y la Innovacién Tecnolégica de la Comunidad
de Madrid, en consideracion a las caracteristicas de las ayudas contempladas en la presente
Orden, en especial su interés publico y la necesidad de efectuar inversiones en personal
investigador, el pago de la subvencién se transferira por anualidades completas al organismo
adjudicatario de la ayuda, con caracter previo a la justificacion y sin necesidad de constituir
garantia.

En todo caso, los pagos requeriran la acreditacion de encontrase al corriente en sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, con la Comunidad de Madrid, asi como
en el pago de obligaciones por reintegro.

4. El gasto de esta convocatoria se realizard con cargo al Programa 466A
“Investigacion”, subconcepto 78200 “Investigacion, Desarrollo e Innovacion” del presupuesto
de gastos de la Comunidad de Madrid, y se cofinanciara con el Fondo Social Europeo, a través
del Programa Operativo de Empleo Juvenil y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI) con una
tasa de cofinanciacién de 91,89%.

5. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 14.4. del Reglamento (UE)
1304/2013, las ayudas que se concedan a través esta convocatoria adoptaran la forma de
baremos estandar de costes unitarios, de cara a su posterior certificacion a la Comisién
Europea.

El coste unitario, tanto para los ayudantes de investigacion, como para los técnicos de
laboratorio, serd el resultante de dividir entre 12 la cantidad aportada por la Comunidad de
Madrid por afio de contrato indicada en el punto 1 de este apartado séptimo. Este coste
unitario servira de base a los Servicios de la Comision Europea para el calculo de la solicitud
de reembolso. A este coste se le aplicara un factor de correccion maximo del 3,5% sea la
permanencia de la persona contratada inferior a un afio, como si cumple la totalidad de la
anualidad.

Octavo. Formalizacién de las solicitudes.

1. El organismo solicitante debera aportar el impreso de solicitud en el que figura el
siguiente contenido:

a) Instancia de solicitud.

b) Relacion puestos de trabajo para ayudantes de investigacion y técnicos de
laboratorio propuestos asi como de los correspondientes tutores de los futuros contratados.

¢) Una memoria de actividades por cada puesto de trabajo ofertado que cumplimentara
el tutor en cuyo departamento desarrollard su actividad el contratado y que consistira en lo
siguiente:
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i. Actividades de formacién y capacitacion propuestas. Se describiran el
contenido, medios y recursos del plan de actividades asi como las capacidades
y competencias que se prevé que adquieran los contratados. Descripcion del
plan de formacion en el que participara el contratado.

ii. Calidad de la propuesta de trabajo. Propuesta, descripcién y objetivo de
actividades a realizar por el contratado dentro del departamento.

ii. Interés del puesto de trabajo propuesto. Justificacién de la necesidad del
puesto e impacto en la entidad solicitante. Existencia 0 no de puestos
equivalentes en el departamento/laboratorio.

iv.  Medios disponibles. Se describiran el contenido, medios y recursos que se
disponen en el departamento y en la entidad que sean accesibles al
departamento.

v.  Evaluacion. Se describirdn los mecanismos de evaluacién y monitorizacion del
progreso del personal. Se incluira la repercusion que tendra la actividad en la
empleabilidad futura del contratado.

2. Elimpreso de solicitud y la memoria se deberan cumplimentar mediante la aplicacion
informética disponible en los servidores
http://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/convocatorias-ayudas-investigacion

Los organismos deberan presentar la solicitud de la ayuda a los contratos de manera
telematica a través del Registro Electrénico de la Consejeria de Ciencia, Universidades e
Innovacion en  http://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/convocatorias-ayudas-

investigacion

También podran utilizar los demas registros electrénicos previstos en el articulo 16.4.a)
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones
Publicas.

Para la presentacién de la solicitud por medios electrénicos, es necesario disponer de
uno de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de
confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma
electrénica que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que
se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

La documentacién requerida puede anexarse a la solicitud en el momento de su envio.
Igualmente, podran aportase documentos durante la tramitacion del expediente, a través de
la opcion “Aportacion de Documentos”, disponible en el portal de Administracién Electronica
http://www.comunidad.madrid.

Asimismo, se recibiran las notificaciones que tenga que hacer la Administracion de la
Comunidad de Madrid, referidas a este procedimiento, a través del Sistema de Notificaciones
Telematicas, disponible en el citado portal, como se indica en el impreso de solicitud y para lo
gue se necesita que el organismo se haya dado de alta en el sistema.
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Los interesados tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en
poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracion. La administracién actuante podra consultar o recabar dichos documentos
salvo que el interesado se opusiera a ello. Las Administraciones Publicas deberan recabar los
documentos electronicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las
plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto.En
todo caso, los solicitantes tienen la obligacion de estar al corriente de sus obligaciones
tributarias y de Seguridad Social en el momento de la presentacion de la solicitud.

3. A efectos del proceso de evaluacién, so6lo se tendrd en cuenta la informacion
contenida en la memoria de actividades incluida a la fecha de cierre del plazo de presentacion
de solicitudes. No sera posible la actualizacion posterior de la informacion contenida en ese
documento.

El organismo interesado deber4d comunicar al 6rgano instructor las posibles
alteraciones de las circunstancias recogidas en tales declaraciones.

4. En la solicitud se incluir&:

a) Declaracién responsable de no encontrarse incurso en ninguna de las
circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

b) Acreditacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social en el caso de que no se autorice su consulta a la Comunidad de Madrid.

c¢) Declaracién de no tener deudas con la Comunidad de Madrid. Este Gltimo extremo
sera comprobado de oficio por la Direccién General competente en materia de investigacion.

5. Las solicitudes se presentaran en el plazo de 20 dias a contar desde el siguiente al
de la publicacién del extracto de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid.

.6. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y una vez revisadas todas ellas,
se hard publica, por resolucion de la Direccion General competente en materia de
Investigacién, una relacion de todas las solicitudes que no rednan los requisitos indicados,
para que en el plazo de diez dias se complete la documentacién o subsane la solicitud,
indicando que, de no cumplir este requerimiento, se entendera que el organismo solicitante
desiste de su peticion, por lo que se archivara su solicitud sin mas tramite.

Asimismo, en la resoluciébn se hara publica la relacion provisional de solicitudes
excluidas, con expresion de la causa de exclusion, para que, en el mismo plazo de diez dias
los organismos solicitantes interesados presenten las alegaciones que estimen oportunas.

Esta resoluciéon, que se comunicara a las instituciones, se publicara en los servidores
de informacion de la Consejeria de Ciencia, Universidades e Innovacién, de Internet en
http://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/convocatorias-ayudas-investigacion

Transcurrido el plazo anterior, mediante resoluciéon de la Direccion General
competente en materia de Investigacion, se hara publica en los servidores de informacién de
la Consejeria de Ciencia, Universidades e Innovacion, de Internet en
http://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/convocatorias-ayudas-investigacion la
relacion definitiva de solicitudes de ayuda admitidas y excluidas de la convocatoria, asi como
la de solicitantes que han desistido de su peticion.
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Noveno. Instruccién del procedimiento.

El érgano encargado de la instruccion del procedimiento sera la Direccién General
competente en materia de Investigacion que, de oficio, acordara todas las actuaciones
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de datos en virtud de los
cuales debe pronunciarse la resolucion.

En particular, las actuaciones de instruccion podran comprender:

a) Designacion de expertos para realizar la evaluacion.

b) Solicitud de los informes de evaluacion que se estimen necesarios.

¢) Resolucién de cuantas cuestiones surjan en la aplicacion de la presente orden.

d) Elaboracién de las instrucciones que sean precisas para su desarrollo o
cumplimiento

Décimo. Evaluacién y seleccién de propuestas.

1. La seleccién de las ayudas se llevara a cabo por una Comision integrada por los
siguientes miembros:

Presidente: El titular de la Subdireccién General de Investigacion, o persona en quien
delegue.

Vocales: Cuatro vocales designados por el titular de la Direccién General competente
en materia de investigacion, uno de los cuales actuara como Secretario.

.2. Los criterios que se tendran en cuenta para la evaluacion y seleccion de las
propuestas seran los siguientes:

a) Actividades de formacién y capacitacion propuestas. (20 puntos)
b) Calidad de la propuesta de trabajo. (20 puntos)

¢) Interés del puesto de trabajo propuesto. (20 puntos)

d) Medios disponibles. (20 puntos)

e) Evaluacién y seguimiento del contratado. (20 puntos)

Todas las puntuaciones indicadas en cada criterio son puntuaciones maximas.

3. Parala evaluacion de los aspectos cientificos de estos criterios, la Direccion General
competente en materia de Investigacién podra recabar el asesoramiento de expertos en las
materias especificas que se consideren necesarios.

Las decisiones de caracter cientifico que se adopten en los procesos de evaluaciéon y
seleccidén seran inapelables, sin perjuicio de que los interesados puedan instar los recursos
que, frente a los actos reglados, les concede la normativa vigente.

4. La Comision de Seleccién, con arreglo a los criterios establecidos para la evaluacion
y a la vista de los informes de los expertos, emitira un informe motivado, en el que se concrete
el resultado de la evaluacion efectuada, y donde se propongan las actuaciones seleccionadas.

En los casos de actuaciones que obtengan igual puntuacién durante el proceso de
evaluacion, a efectos de resolver el empate, este se dirimira a favor de la actuacion que tenga
mayor puntuacion en la valoracion de los criterios recogidos en el punto 2 de este apartado
décimo, segun el orden en el que se citan.
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Si persistiera el empate, este se dirimir4 a favor de la solicitud de la entidad presentada
en primer lugar. Si no fuera posible dirimir el empate por el criterio anterior, mediante sorteo
ante el érgano instructor.

5. Las listas de adjudicacién de las plazas se elaboraran de la siguiente forma:

a) Seran propuestas para financiacion las solicitudes que tengan una puntuacién igual
0 superior a 60 puntos.

b). Si las disponibilidades presupuestarias no permiten financiar todas las actuaciones
gue cumplan con lo dispuesto en el punto anterior, la propuesta de financiacion se realizara
siguiendo el orden decreciente de puntuacién obtenida hasta que se alcance el nimero de
272 puestos de ayudante de investigacién y 150 de técnicos de laboratorio. Si en alguna de
las listas no se llegara a cubrir el total de las plazas, la otra lista se podra incrementar, en su
caso, hasta acabar las disponibilidades presupuestarias.

Undécimo. Resolucién de la convocatoria.

1. La resolucion se efectuara mediante orden del Consejero de Ciencia, Universidades
e Innovacién a la vista de la propuesta elaborada por la Comisién de Seleccion. El plazo
maximo de resolucion y notificacion serd de 6 meses contados a partir de la publicacion del
extracto de la convocatoria. EI coémputo de este plazo se interrumpira durante el plazo
requerido para la subsanacion y mejora de solicitud por el interesado y el tiempo de realizacion
de informes de evaluacion. Se entenderan desestimadas las solicitudes sobre las que no se
haya resuelto expresamente en dicho plazo.

2. La orden de resolucion establecera una lista de los puestos de trabajo que han
obtenido financiacion, tanto para ayudantes de investigacion como para los de los técnicos de
laboratorio como se establece en el punto 5 del apartado décimo.

3. La resolucion de la presente convocatoria se notificara a los organismos
correspondientes y se hard publica en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en
http://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/convocatorias-ayudas-investigacion

4. De conformidad con el articulo 6.5. de la Ley 2/1995 de Subvenciones de la
Comunidad de Madrid, toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
podra dar lugar a la modificaciéon de la subvencién otorgada.

5. Contra la orden de resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de reposicion ante el propio 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid, o directamente el recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cuantos otros recursos se estime oportuno deducir.

Duodécimo. Obligaciones del beneficiario.

Ademas de las obligaciones previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, los beneficiarios deberdn cumplir las siguientes
obligaciones:

1. Enviar una declaracion de ayudas concurrentes en un plazo de 10 dias, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de la
orden de resolucion de la convocatoria. En esta declaracion se debe exponer el no haber
recibido otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las actividades objeto
de ayuda y que pudieran afectar a la compatibilidad de las ayudas contempladas en esta
convocatoria.
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2. Los beneficiarios dispondran de un plazo de 5 dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de la orden de
resolucion de estas ayudas, para publicar en el Portal de Empleo de [+D+i
http://mcyt.educa.madrid.org/empleo una convocatoria para seleccionar a los candidatos para
cubrir los puestos de trabajo para los cuales haya obtenido financiacion.

3. Informar al contratado de la imposibilidad de compatibilizar este empleo con
cualquier otro sueldo o salario.

4. Vigilar, con la tutela del tutor propuesto, que el personal contratado desarrolle con
aprovechamiento su actividad, ajustandose a las normas de trabajo y disposiciones
reglamentarias del centro donde aquella se lleve a cabo.

5. Velar, con la tutela del tutor propuesto, que el contratado permanezca en el centro
de aplicacion del contrato. Cualquier alteracion o incidencia que afecte a las condiciones bajo
las cuales se concedié la ayuda, debera ser comunicada a la Direccion General competente
en materia de Investigacion, que resolvera sobre las mismas.

1.6. En el caso de que se plantee la renuncia al contrato, la entidad beneficiaria de la
ayuda deberd reintegrar la parte proporcional de dicha ayuda correspondiente al tiempo de
contrato no disfrutado por la persona contratada, salvo en los casos regulados en el apartado
decimocuarto. La renuncia debera acompafarse de la documentacién que se relaciona en el
punto 3 del apartado decimosexto de esta convocatoria.

7. Las obligaciones del beneficiario con el personal a contratar son las siguientes:
a). Formalizar un contrato laboral por dos afios como minimo.

b). Proporcionar al contratado, a través del tutor propuesto, el apoyo necesario y
facilitarle la utilizacién de los medios, instrumentos 0 equipos que resulten precisos para el
normal desarrollo de su actividad.

c). Apoyar, bajo la supervision del tutor propuesto, la formacion del contratado,
facilitando cualquier actividad que sea necesaria para su mejor formaciéon u orientacion
profesional y de empleo, y con las actividades relacionadas con su puesto de trabajo.

Decimotercero. Caracter y condiciones de disfrute del contrato.

1. Los organismos dispondran de un plazo de 60 dias a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de la resolucion de concesion, a la que se refiere el apartado décimo, para
formalizar los contratos con los ayudantes de investigacion y los técnicos de laboratorio.

En casos excepcionales y debidamente acreditados, los organismos podran solicitar
una ampliacion de este plazo hasta un maximo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al vencimiento del plazo inicial, para firmar el contrato e incorporar a los contratados
a sus destinos mediante una solicitud previa a la Direcciébn General competente en materia de
Investigacién, que decidira sobre la conveniencia del aplazamiento.

2. El contrato comenzara a computarse desde el momento en que el contratado
seleccionado se incorpore al organismo. El ayudante de investigacion o el técnico de
laboratorio que sea contratado al amparo de lo dispuesto en la presente convocatoria debera
incorporarse al organismo, y siempre de acuerdo con éste, el dia 1 del mes que corresponda,
dentro del plazo establecido anteriormente. La fecha concreta de incorporacion debera quedar
reflejada en el contrato, lo que no afectara al plazo para la formalizacion y presentacion del
mismo a la Direccidon General competente en materia de Investigacién indicado en el punto 1
del apartado duodécimo anterior.

3. Los contratos financiados con cargo a esta convocatoria serén a tiempo completo e
incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral por parte del contratado.
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4. Las ayudas para la realizacion de contratos objeto de esta orden no estableceran
relacién contractual entre el contratado y la Comunidad de Madrid.

5. En los contratos de los ayudantes de investigacion y técnicos de laboratorio sera de
obligado cumplimiento incluir el emblema del Fondo Social Europeo, asi como la clausula de
cofinanciacién siguiente:

“Este contrato esta cofinanciado por el Fondo Social Europeo dentro del Programa
Operativo de Empleo Juvenil, para el periodo de programacion 2014-2020, asi como la
Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI)”.

6. Los organismos beneficiarios dispondran de un plazo de 10 dias, a contar desde el
dia siguiente a la firma del contrato, para remitir a la Direccidon General competente en materia
de investigacion la siguiente documentacion de cada una de las personas contratadas:

a) Copia del contrato.
b) Copia del titulo o de la certificacion académica de la titulacion correspondiente.

c) Certificado del fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil que acredite estar
inscrito en dicho fichero y estar en situacion de beneficiario de las acciones financiadas por el
Plan Operativo de Empleo Juvenil en la fecha de la firma del contrato que puede obtener la
persona inscrita en su buzon privado de notificaciones en la pagina web del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil.

d) Declaracién responsable por parte del representante legal de la entidad beneficiaria
del cumplimiento de no vinculacién laboral establecido en el punto 2 del apartado quinto.

7. El 6rgano concedente, a la vista de la documentacién aportada, revisara el
cumplimiento por parte de las personas contratadas de los requisitos establecidos en el
apartado cuarto en relacion con los puestos financiados y notificard a los organismos
beneficiarios, la aceptacion o denegacion, a los efectos de esta convocatoria, de la elegibilidad
de las personas contratadas. En el caso de denegacion, el Centro de I+D correspondiente
dispondra de 30 dias a contar desde el dia siguiente al de la notificacion para contratar una
nueva persona. El contrato denegado no se financiara con cargo a estas ayudas, siendo el
organismo el que debera hacerse cargo econdmicamente de los términos del mismo.

Los nuevos contratos deberan reunir las caracteristicas dispuestas en este apartado y
ser presentados al 6rgano concedente en el plazo anteriormente citado junto a la
documentacion indicada en el punto 6 de este apartado decimotercero.

Decimocuarto. Interrupcion de la ayuda.

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que en los contratos celebrados al amparo
de estas ayudas se produzcan suspensiones por la concurrencia de situaciones de
incapacidad temporal por un periodo de, al menos, 3 meses consecutivos, maternidad o
paternidad, riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia natural de un menor de
nueve meses y adopcion o acogimiento durante el periodo de duracion del mismo, podran
solicitar la interrupcion y prérroga del plazo de ejecucién de la ayuda correspondiente al tiempo
de la suspension, adjuntando a su solicitud, en su caso, el contrato o documento justificativo
de la prérroga que cubra dicho periodo.

2. La interrupcién y prorroga a la que hace referencia el punto anterior debera ser
autorizada por el 6rgano concedente, que podra recabar los informes que considere oportunos
y dar lugar a la modificacion de los términos de la concesién mediante nueva resolucion.

3. Cuando se autorice la interrupcién y prérroga, no se consideraran subvencionables
los gastos derivados de la contratacion en los que pueda incurrir el beneficiario (retribucién y
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cuota patronal de la Seguridad Social) durante el periodo de interrupcion. La anualidad en la
que se produzca la interrupcién se vera ampliada por un periodo idéntico al de la duracion de
la interrupcién, a los efectos contemplados en esta actuacion.

4. Esta autorizacion en ningn caso conlleva un aumento en la cuantia de la ayuda
concedida inicialmente. Cualquier incremento en el pago de la cuota patronal de la seguridad
social como consecuencia del periodo prolongado ser& por cuenta del centro de adscripcion.

Decimoquinto. Sustitucién del personal contratado.

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que se produzca la extincién anticipada
del contrato formalizado, podran incorporar a una nueva persona. Para que la sustitucion sea
autorizada se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Que la extincion se produzca dentro de la primera anualidad de la ayuda.

b) Que la formalizacion del nuevo contrato e incorporacién de la persona se produzca
dentro de los 30 dias a contar desde el dia siguiente al de extincién del contrato.

¢) Que la nueva persona cumpla los requisitos correspondientes para acceder al
puesto financiado.

La solicitud de autorizacién de la nueva incorporacion debera realizarse en el plazo de
10 dias a contar desde el dia siguiente al de formalizacion del nuevo contrato. Junto a dicha
solicitud, se debera adjuntar el contrato formalizado con la nueva persona, documento que
justifique la extincién del contrato anterior con indicacibn de la fecha, asi como la
documentacion correspondiente indicada en el punto 6 del apartado decimotercero. La
duracién del nuevo contrato deberd ser tal que, junto con la disfrutada por el anterior
contratado, al menos abarque dos afos.

2. El 6rgano concedente, a la vista de la documentacion aportada, autorizara o
denegara la sustitucion solicitada, a los efectos de esta convocatoria.

3. Cada puesto financiado solo podréa ser susceptible de sustitucién una vez a lo largo
del periodo de ejecucion de la ayuda. A estos efectos, también se considerara sustitucion a
las personas contratadas tras una eventual denegacion, recogida en el punto 7 del apartado
decimotercero.

Decimosexto. Seguimiento de las ayudas a los contratos.

1. La Direccién General competente en materia de Investigacion realizara anualmente
un seguimiento del trabajo desarrollado por el contratado. Para ello podra recabar el
asesoramiento de expertos en las materias especificas que se consideren necesarios.

Un mes antes de finalizar el primer afio de contrato, el tutor responsable del contratado
debera remitir, a través de los organismos perceptores de la ayuda, un resumen explicativo
de la labor desarrollada por el contratado, asi como las tareas a realizar durante el siguiente
aflo de contrato. Para ello seguiran los modelos incluidos a tal efecto en
http://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/convocatorias-ayudas-investigacion

Asimismo, proporcionaran copia de la vida laboral del periodo trabajado hasta la fecha
como garantia de que los contratados no hayan percibido otros salarios.

2. Si como resultado del seguimiento sefialado en el punto 1 de este apartado
decimosexto, hubiera una valoracién negativa del rendimiento del contratado, previo el
correspondiente expediente, que determine el incumplimiento de las condiciones impuestas
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con motivo de la concesion, de conformidad con lo establecido en el articulo 17.3.n) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se reducira el importe de la
subvencién en la cuantia correspondiente a las anualidades siguientes, dejando sin efecto la
misma. Si se hubiera abonado previamente la cuantia correspondiente a un afio de contrato,
posterior a la calificacion del seguimiento como negativo, procederd el reintegro de la misma.

3. Finalizado el contrato, incluida la renuncia, la institucion contratante debera remitir
a la Direccion General competente en materia de Investigacion, en el plazo de un mes, un
resumen explicativo de la labor realizada por el contratado, el grado de formacién adquirido,
y de cualquier otra actividad desarrollada firmada por el tutor responsable del contratado. Para
ello seguira los modelos incluidos a tal efecto en:
http://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/convocatorias-ayudas-investigacion

Decimoséptimo. Publicidad de las ayudas.

1. Los organismos beneficiarios de las ayudas y los tutores responsables de los
contratados de la presente convocatoria estan obligados a hacer constar la participacion de
la Consejeria de Ciencia, Universidades e Innovacion, de la Comunidad de Madrid y del Fondo
Social Europeo, en cualquier publicacién resultante del trabajo de investigacion en que hayan
participado los contratados, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente.

2. En cuanto a la incorporacion de contratados cofinanciados en un 91,89 % por el
Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI), el beneficiario est4 obligado a
cumplir lo establecido en el Anexo XlI del articulo 115 del Reglamento 1303/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, en relacion a las medidas de informacién y comunicacion
de las operaciones cofinanciadas.

Asi mismo, la concesién de esta asignacién por los Fondos Estructurales lleva consigo
su inclusién en la lista publica de operaciones prevista en el articulo 115.2 del citado
Reglamento.

Decimoctavo. Justificacién de las ayudas.

1. La aceptacién de la ayuda por parte de los beneficiarios implica la de las normas
fijadas en esta convocatoria, las sefialadas en la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora
de la Hacienda de Comunidad de Madrid, y los Reglamentos (UE) n° 1303/2013 y n°
1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen disposiciones comunes a los Fondos Estructurales y al Fondo Social Europeo,
respectivamente, y demas normas vigentes que sean de aplicacion.

Asimismo estaran obligados a facilitar la informacion que les sea requerida por la
Intervencidon General de la Comunidad de Madrid, la Camara de Cuentas u otro érgano
competente e igualmente estaran sometidos al control y verificacién de los Organismos
competentes de la Unién Europea, la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo
(Ministerio de Trabajo y Economia Social) y Direccibn General de Presupuestos de la
Comunidad de Madrid conforme a lo dispuesto en el Decreto 4/2004, de 15 de enero, por el
gue se establecen normas para la ejecucion de las intervenciones cofinanciadas con Fondos
Europeos en el ambito de la Comunidad de Madrid.

En el supuesto de gastos de operaciones financiadas con Fondo Social Europeo se
establece que la obligacion de facilitar la informacién se prolongara durante un plazo de hasta
3 afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en las que estén
incluidos los gastos de la operacién, de conformidad con el articulo 140.1 y 2 del Reglamento
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo. Las cuentas a las que se refiere la frase
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anterior son las cuentas que debe presentar la Comunidad de Madrid a los organismos
competentes de la Unién Europea cuando corresponda.

Los organismos beneficiarios deberan recoger los datos referidos a las personas
destinatarias al efecto de cumplimentar la informacion sobre indicadores de Realizacion y de
Resultados de las actuaciones cofinanciadas, previstos en el Anexo | del Reglamento (UE)
1304/2013 y el cumplimiento de los requerimientos del Programa Operativo de Empleo Juvenil
gue se les solicite por parte de la Direccion General competente en materia de Investigacion
en el momento que corresponda. En el caso de incumplimiento se podra proceder al reintegro
de la subvencion.

Igualmente, el beneficiario estara obligado a facilitar el seguimiento de una pista de
auditoria adecuada respecto a la ejecucion de las operaciones que se le encomiendan, que
permita identificar los importes totales cofinanciados certificados a la Comision Europea, con
los registros contables de gastos y sus justificantes, asi como verificar la asignacion y
transferencia.

En relacion a la concurrencia de distintas fuentes de financiacion se tendra en cuenta
el punto 11 del articulo 65, del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, que condiciona la financiacion de la operacion con otros
fondos de la Union Europea.

2. Los organismos beneficiarios de las ayudas deberan justificar la subvencién
aportando la siguiente documentacion:

a) Certificado del gasto realizado en cada contrato emitido por el responsable legal del
organismo, en el que se especifique el periodo durante el que han estado contratados los
ayudantes de investigacion y técnicos de laboratorio en cada ejercicio, el salario bruto, y el
importe abonado para Seguridad Social. Para ello utilizaran los modelos que estaran
disponibles en las paginas http://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/convocatorias-
ayudas-investigacion

b) Certificado bancario acreditativo de la justificacion del pago realizado a los
destinatarios de la ayuda correspondiente al periodo justificado de la anualidad.

3. La Direccién General competente en materia de investigacion comunicard a los
organismos beneficiarios las instrucciones precisas para llevar a cabo la justificacion de estas
ayudas.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion y, en todo
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o la aplicacion de otros fondos para el mismo
objeto y finalidad, debera ser comunicada por el beneficiario, quien debera aportar en la
justificacion una declaracion responsable en la que se indique la aplicacién de tales fondos,
las cantidades y entidad concedente, de acuerdo con lo establecido en el art. 30.4 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones y articulo 65, del Reglamento (UE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

4. Los plazos para aportar dichos justificantes seran:

a) La justificacion de la primera anualidad deberan aportarla durante el mes siguiente
a la fecha de finalizacion del primer afio de contrato.

b) La justificacion final deberan aportarla durante el mes siguiente a la fecha de
finalizacion del segundo afio de contrato.

5. El incumplimiento de las normas reguladas en esta orden, la ocultacion de datos, su
falseamiento o inexactitud, podra dar lugar a la modificacién de la ayuda concedida, al
reintegro de su importe mas los intereses de demora, asi como a la iniciacion del
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procedimiento administrativo que proceda de acuerdo con el régimen de infracciones y
sanciones previsto en los articulos 14 y 15 de la Ley 2/1995, de Subvenciones de la
Comunidad de Madrid, y en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Decimonoveno. Recursos contra la convocatoria.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podré
interponerse recurso de reposicion ante el propio 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un
mes desde el dia siguiente a la publicacion de la presente en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, o directamente el recurso contencioso-administrativo ante la Sala
correspondiente de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cuantos otros recursos estime oportuno deducir.

Vigésimo. Aplicacion.

La Direccion General competente en materia de Investigacion podra interpretar y
resolver cuantas cuestiones surjan de la aplicacion de la presente orden, procediendo, si es
preciso, a dictar y publicar las instrucciones necesarias para su aplicacion.
Vigesimoprimero. Eficacia.

La presente orden producira efectos al dia siguiente de su publicacion en forma de
extracto en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

EL CONSEJERO DE CIENCIA, UNIVERSIDADES E INNOVACION

Firmado digitalmente por: SICILIA CAVANILLAS EDUARDO
Fecha: 2020.07.02 09:39

Eduardo Sicilia Cavanillas
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Impreso de solicitud

Convocatoria de ayudas para la realizacion de contratos de ayudantes de
investigacion y técnicos de laboratorio financiadas por el Fondo Social Europeo,
a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil

1.- Datos del organismo solicitante de las ayudas:

NIF Universidad/Organismo/Fundacién/Empresa

Direccion I.’igo Nombre via Ne
Piso Puerta CP Localidad

Teléfono Fijo Teléfono Movil

2.- Datos del Representante Legal del organismo solicitante:

NIF/NIE | | Apeliido 1 | | Apeliido 2 |
Nombre | | Cargo en el Organismo |
Correo electrénico | | Teléfono Fijo | | Teléfono Movil

3.1.- Datos de los puestos de ayudantes de investigacion propuestos por el organismo solicitante de las
ayudas:

NIF del tutor del
ayudante de
investigacion

Nombre y apellidos del tutor del ayudante de

investigacion Departamento o Grupo
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Unidn Europea

Fondo Social Eurcpeo

NIF del tutor del
ayudante de
investigacion

Nombre y apellidos del tutor del ayudante de
investigacion

Departamento o Grupo

(* Si es necesario, se pueden afadir las filas que se precisen para incluir los datos de todos los puestos de ayudantes de

investigacion propuestos)

3.2.- Datos de los puestos de técnicos de laboratorio propuestos por el organismo solicitante de las

ayudas:

NIF del tutor del técnico
de laboratorio

Nombre y apellidos del tutor del técnico de laboratorio

Departamento o Grupo

(* Si es necesario, se pueden afadir las filas que se precisen para incluir los datos de todos los puestos de técnicos de

laboratorio propuestos)
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4.- Medio de notificacién al organismo solicitante:

de Madrid, para lo cual previamente debera estar dado de alta

La notificacion se realizara por medios electrénicos a través del servicio de Notificaciones Telematicas de la Comunidad

5.- Documentacion requerida en la fase del procedimiento en que sea exigible segin la normativa

aplicable:

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes
documentos. Si el interesado se opone, debera presentar la correspondiente documentacion.

Marcar solo si se
opone a la consulta y
aporta documento (*)

Certificado de estar al corriente de las obligaciones con la Agencia Tributaria

O

Certificado de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social

a

(*) La posibilidad de hacer la consulta teleméatica o de oponerse a la misma y presentar el documento es en aplicacién del articulo 28.2 de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Hacienda de la Comunidad de Madrid se solicitara de oficio
por el 6rgano gestor, de acuerdo con lo establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de

Madrid.

6.- Declaraciones responsables:

El organismo solicitante declara que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que conoce las
estipulaciones recogidas en las bases reguladoras asi como en la orden de convocatoria, que cumple con los requisitos
sefialados en la orden que regula estas ayudas y que se compromete a destinar el importe de la ayuda al objeto establecido.

2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Asimismo, la entidad abajo firmante declara no estar incursa en ninguna de las circunstancias previstas en los apartados

organismo convocante de las ayudas.

La entidad abajo firmante se compromete a acreditar el cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones en el
caso de que se produzcan renuncias a los contratos, asi como cualquier otra documentacion requerida por parte del

de 2020

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE ORGANISMO

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccién de datos personales en las paginas siguientes.

Consejeria de Ciencia, Universidades e Innovacion
DESTINATARIO Direccion General de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica
Area de Promocién de Personal Investigador
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Informacion sobre Proteccién de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: Consejeria de Ciencia, Universidades e Innovacion, D. G. De Investigacion e Innovacién Tecnolégica
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatos.ciencia@madrid.org

2. ¢Con qué fines se trataran mis datos personales? En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679,
de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:

Tramitacion y resolucion de las Convocatorias de Ayudas destinadas a la contratacion de ayudantes de investigacion y
técnicos de laboratorio cofinanciadas por Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil y la
Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI).

3. ¢Cual es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento? La Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de
Educacion, el Convenio de Colaboracién entre el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y la Comunidad de Madrid de 14
de enero de 2015, la Ley 5/1998, de 7 de mayo, de Fomento de la Investigacién Cientifica y la Innovacién Tecnoldgica y la
Ley 38/2003, General de Subvenciones

4. ¢ Como ejercer sus derechos? ¢ Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos? Puede ejercitar, si lo desea,
los derechos de acceso, rectificacién y supresién de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o
Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes. No se realizan.

6. ¢Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran
durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

7. ¢ A qué destinatarios se comunicaran sus datos? A los Ministerios y Consejerias competentes en materia de Educacion,
Ciencia, Economia, Empleo y Hacienda.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento. Cuando el tratamiento esté
basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la
licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus
datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento. Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales, circunstancias
sociales, datos académicos y profesionales, detalles del empleo

11. Fuente de la que procedan los datos. Los datos sometidos a su proteccidn son los que aporten los interesados en las
solicitudes de la convocatoria

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable
en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como la
informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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Memoria de actividades del puesto solicitado

(Debera rellenarse por el tutor responsable del puesto solicitado)

Puesto solicitado
Ayudante de investigacion [ |

Técnico de Laboratorio ]

Area de conocimiento

Tutor
NIF Nombre y apellidos
Cargo Departamento
Teléfono e-mail

(Se adjuntard una memoria por cada puesto de ayudante de investigacion o de técnico de laboratorio que proponga el
organismo solicitante, con el contenido establecido en el articulo 8.1.c) de las bases reguladoras de la convocatoria)

Memoria de actividades del puesto solicitado (maximo 1.500 palabras)

Actividades de formacion y capacitacidon propuestas.

Contenido del plan de actividades. Capacidades y competencias que se prevé que adquiera el contratado. Descripcion del plan
de formacion. (300 palabras méaximo).
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Calidad de la propuesta de trabajo.

Propuesta, descripcidn y objetivo de actividades a realizar por el contratado dentro del departamento. (300 palabras maximo).

Interés del puesto propuesto.

Necesidad del puesto e impacto en la entidad solicitante. Existencia o no de puestos equivalentes en el
departamento/laboratorio. (300 palabras maximo).

Medios disponibles.

Contenido, medios y recursos del departamento o entidad, que sean accesibles al departamento. (300 palabras maximo).

Evaluacion.

Mecanismos de evaluacidn y monitorizacion del progreso del personal. Repercusion de la actividad en la empleabilidad
futura del contratado. (300 palabras maximo).

IMPORTANTE: A efectos del proceso de evaluacion, sélo se tendra en cuenta la informacion contenida en esta memoria de actividades
a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. No sera posible la actualizacién posterior de la informacién contenida en este
documento.

BN Y- O de.ivviiiiiiiii s de 2020

FIRMA DEL INTERESADO

Puede consultar la informacion referida al deber de informacién de proteccién de datos personales en la pagina siguiente.
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: Consejeria de Ciencia, Universidades e Innovacion, D. G. De Investigacion e Innovacion Tecnolbgica
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccidon de Datos: protecciondatos.ciencia@madrid.org

2. ¢Con quéfines se trataran mis datos personales? En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679,
de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:

Tramitacion y resolucién de las Convocatorias de Ayudas destinadas a la contratacién de ayudantes de investigacion y
técnicos de laboratorio cofinanciadas por Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil y la
Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI).

3. ¢Cudl es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento? La Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de
Educacion, el Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y la Comunidad de Madrid de
14 de enero de 2015, la Ley 5/1998, de 7 de mayo, de Fomento de la Investigacién Cientifica y la Innovacion Tecnoldgica y
la Ley 38/2003, General de Subvenciones

4. ;Como ejercer sus derechos? ¢Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos? Puede ejercitar, si lo
desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisién
individual basada Uunicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Orgéanica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o
Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes. No se realizan.

6. ¢Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran
durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

7. ¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos? A los Ministerios y Consejerias competentes en materia de
Educacion, Ciencia, Economia, Empleo y Hacienda.

8. Derecho aretirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento. Cuando el tratamiento esté
basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a
la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacién ante
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus
datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento. Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales, circunstancias
sociales, datos académicos y profesionales, detalles del empleo

11. Fuente de la que procedan los datos. Los datos sometidos a su proteccion son los que aporten los interesados en las
solicitudes de la convocatoria

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa
aplicable en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es,
asi como la informacion sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente
enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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