DECALOGO DE BUENAS PRACTICAS EN RESPETO E IGUALDAD

T O Sustituyamos “bonita”, “majete”, [ GOOD
“reina”... por jbuen trabajo!,
iqué eficiente!, jmuy bien!

Evitemos referirnos a las personas con
las que interactuamos con términos
como “chiqui”, “senorita”, “nino”. Si no
sabes su nombre, pregintaselo, mira

su identificacion o trata de usted

No todas las personas tienen los

RESPET[mS EI‘ mismos lirpites ante el contacto fisico,
N R e mosio enmentet

Pasamos muchas horas trabajando,
hacer el entorno mas agradable

con educacion y amabilidad es

IMPRESCINDIBLE

Reirse en el trabajo es muy importante
pero evitemos las bromas ofensivas,

sexuales, raciales, religiosas

o sexistas

Tfmms DOS Para escuchar el doble de lo que
hablamos. Practica la escucha activa
0DOS U UNA BOCA

y respeta el turno de palabra

iLas palabras magicas! Ser amable es
gratis y te abre muchas puertas.
Es normal equivocarse y reconocerlo
es de sabios

No cotillees, no denigres, no humilles
ni hables a las espaldas de un
companero o companera

SOMOS IGUALES
LR UTINE ™75 i ce cada persona

DIFERENTES

Asigna las tareas en funcion de las
capacidades profesionales, no del
géenero u otro atributo personal

1oy ‘ . FunduuupnuInlmuuy cion Blomédica
del Hospital Univessitario Ramdn y Cajol
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