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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DE LA FUNDACION PARA LA
INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO “RAMON Y
CAJAL” PARA LA RESOLUCION DE UNA CONVOCATORIA DE UNA PLAZA
ADSCRITA A UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN LA OFICINA
TECNICA/ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

(Conv. 24/21)

REUNIDOS en Madrid a las 09:00 horas del dia 25 de marzo de 2021, en la Sala de
Juntas de la Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario
“Ramon y Cajal”™

Por parte de la Comision de Seleccion de la Fundacién para la Investigacion
Biomedica del Hospital Universitario “Ramon y Cajal”:

- D? LAURA BARREALES TOLOSA, Jefa de la Oficina Técnica de la Fundacioén
para la Investigacién Biomédica del Hospital Universitario Ramén y Cajal, que
actuara como Presidenta.

- D. VICENTE MARTIN IZQUIERDO, Jefe de la Oficina de Administracién y
Servicios de la Fundacién para la Investigacion Biomédica del Hospital
Universitario Ramoén y Cajal.

- D. DIEGO VELASCO ESCRIBANO, Director de Innovacién de la Fundacién
para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Ramén y Cajal,
propuesto como vocal por la Presidenta.

- D% MARTA MOYA MUNOZ, Gestora de la Oficina de Administracion y
Servicios de la Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital
Universitario Ramén y Cajal, propuesta como vocal por la Presidenta.

El objeto de la convocatoria es la seleccién de personal para cubrir un puesto de
“Tecnico Superior en Administracion y Finanzas o equivalentes”, de entre los
candidatos presentados a la convocatoria C-24/21 de fecha 12 de febrero de 2021.

La Comision de Seleccion, tras admitir las 22 candidaturas recibidas a través del
Portal de Empleo de la Comunidad de Madrid y evaluar los méritos curriculares y los
requisitos minimos exigidos para el puesto, realiza entrevista personal el dia 23 de
marzo de 2021 a:

- Laura Gonzalez Guerra

- Jessica Mufioz Hervas

- Esther Pelaez Gracia

- Sara Temprano Carazo

- Alicia San Martin Higueras
- Elisa Serrano Sanchez

- Leticia Rodriguez Herrero

Una vez abierta la sesion el dia 25 de marzo de 2021, la Comision de Seleccion

procede a estudiar la adecuacién del puesto con el curriculum vitae, méritos

aportados por los candidatos y la valoracion de las entrevistas, acordando por

unanimidad que D?. Jessica Mufioz Hervas, con referencia en el Portal de Empleo

; de la Comunidad de Madrid 99586, re(ine las caracteristicas y perfil requeridos para el
\DX) proyecto mencionado.
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Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 11:00 horas.

Fdo.: D2. Laura Barreales Tolosa

Fdo.: D. Diedo Velasco Escribano

DILIGENCIA: Para hacer constar que con fecha
ACTA en los Tablones de Anuncios.
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Fdo.: D. Vicenfe Martin Izquierdo
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Fdo.: D2. Marta Moya Mufioz
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